Oberschule ,,Am Knéchel” Sebnitz

Elterninformationen zum Betriebspraktikum (Stand: 03.05.2019)

Grundlage fiir das Schilerbetriebspraktikum ist die giiltige Schulordnung fiir Oberschulen, § 19.
Die Teilnahme am Praktikum ist fir die Schiiler verpflichtend.

Ziele des Praktikums sind:
* Berufsfelder und Berufsbilder kennen lernen
* sich praxisorientiert mit der Arbeitswelt auseinandersetzen
+ eigene Fahigkeiten und Starken in Beziehung zu beruflichen Anforderungen setzen
*+ eigene Berufsvorstellungen entwickeln
+ Zugdnge zu Ausbildung und Beruf kennen lernen

Fiir das Finden eines Praktikumsplatzes tragen die Erziehungsberechtigten die Verantwortung.

Dazu sollten sie - ausgehend von der Einschdtzung des individuellen Standes in der Berufs- und Studien-
orientierung und auf Grundlage der personlichen Starken und beruflichen Interessen des Kindes -
auch die von ihren Kindern in der Schule erarbeiteten und dokumentierten Erkenntnisse nutzen, die
zum Beispiel in Form von Analysen und Einschatzungen zu Kompetenzen, Interessen und
Berufswiinschen vorliegen.

Praktikumseinrichtungen im Sinne der Durchfiihrung von Betriebspraktika sind Unternehmen und
Einrichtungen, die Schiilern die Umsetzung der Ziele der Berufs- und Studienorientierung beziglich des
Erwerbs praktischer Erfahrungen erméglichen, wie z.B. Unternehmen der Industrie, des Handwerks, des
Handels und Verkehrs oder der Landwirtschaft, Einrichtungen der 6ffentlichen Verwaltung,
Kindertagesstatten, Schulen, Polizei, Hochschulen, medizinische und pflegerische Einrichtungen sowie
Unternehmen aus dem Dienstleistungs- und Versorgungssektor.

Praktika an Schulen miissen Schiler grundsatzlich an einer anderen Schule durchfiihren und moglichst
an einer Einrichtung der Schulart, fiir die ein besonderes Berufsinteresse besteht.

Bei Praktika mit der Zielsetzung, einen Einblick in das Berufsleben eines Polizeivollzugsbeamten zu
erhalten, sind beim Kennenlernen verschiedener Sachgebiete und Aufgabenbereiche Einschrankungen
zu beachten, die aus sicherheitsrelevanten Erwdgungen oder moglichen Gefdhrdungen resultieren.

Es ist darauf zu achten, dass der ausgewdhlte Praktikumsplatz ein angemessenes Anforderungsniveau
aufweist.

Praktikumseinrichtungen, die offensichtlich nichts mit Uberlegungen des Schiilers zu seiner Berufswahl
zu tun haben, akzeptieren wir nicht. Grundsatzlich schlieBen wir eine Praktikumsbetreuung durch die
eigenen Eltern aus.

In begriindeten Fallen kann die Schule einen Praktikumsplatz auch ablehnen.

Termine:

Die Praktikumstermine werden viele Monate vorher durch die Schule bekannt gegeben.

Wir erwarten, dass sich die Schiler gemeinsam mit den Eltern rechtzeitig um einen angemessenen
Praktikumsplatz bewerben. Auf der Website der Schule sind alle erforderlichen Unterlagen als
Download bereitgestellt. Die ,Praktikumsvereinbarung” muss - auRer der abschlieRenden Unterschrift
durch die Schule - vollstandig ausgefullt und termingerecht - in der Schule (beim WTH-Lehrer)
abgegeben werden.
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WICHTIG: Die vom Schiiler zu erledigenden Tatigkeiten miissen nachvollziehbar genannt werden.
Grund: Die Schule prift somit u.a. die Eignung des Praktikumsplatzes auch in Bezug auf die Sicherheit.
Die Schiler dirfen nicht mit Arbeiten beschaftigt werden, die Unfallgefahren bergen.

Nach der Prifung durch die Schule unterschreibt die Schule, die Vereinbarung wird kopiert und der
Praktikant Gbergibt anschlieBend das Original spatestens am ersten Praktikumstag dem
Verantwortlichen im Unternehmen.

Weitere Hinweise:

- Die Schule Gbernimmt keine Fahrtkosten zur Praktikumseinrichtung.

- Eineindividuelle Abrechnung der Fahrtkosten -auch anteilig- ist unter Einhaltung bestimmter
Bedingungen beim Landratsamt Pirna moglich. Siehe dazu den Link zur Fahrtkostenabrechnung
auf der Schulwebsite.

- Der Schiiler ist in der Zeit des Praktikums gesetzlich unfallversichert.

- Der Schilerist in der Zeit des Praktikums Giber den Schultrager haftpflichtversichert.

- Es gelten die Regelungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Das bedeutet z.B.: die zuldssige
tagliche Hochstarbeitszeit betragt 7 Zeitstunden — zuzliglich Pausen.
Laut schulinterner Festlegungen muss die tagliche Mindestarbeitszeit 5 Zeitstunden — zuzliglich
Pausen — betragen.

- In manchen Unternehmen ist moglicherweise ein Gesundheitszeugnis erforderlich.
Bitte bei der Praktikumseinrichtung entsprechend nachfragen.

Dokumentation:
- Der Schiiler hat wahrend des Praktikums entsprechende Praktikumsunterlagen auszufiillen.
Die Eltern sind angehalten, ihr Kind diesbezliglich zu unterstitzen.
- WICHTIG: Der Schiiler hat alle Praktikumsunterlagen in einer Klemmmappe bis zum 3. Schultag
nach dem Praktikum beim WTH-Lehrer abzugeben!

Wir empfehlen allen Eltern auch die Kenntnisnahme der auf unserer auf der Website veroffentlichten
,Hinweise fiir die Praktikumsbetriebe” und unsere kurz vor dem Praktikum den Schiilern zur Kenntnis
gegebene aktenkundigen Belehrung.

Bei weiteren Fragen zum Praktikum, oder wenn entsprechend Hilfe und Unterstiitzung notwendig ist,
kdnnen sich die Eltern an die WTH-Lehrer oder den vom Schulleiter bestimmten Praktikumsleiter
wenden.
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Oberschule ,,Am Kndchel” Sebnitz

Aktenkundige Belehrung: Schilerbetriebspraktikum (letzte Aktualisierung: 03.05.2019)

Die Teilnahme am Praktikum gehort zur Erfiillung der Schulpflicht. Nutze hier intensiv die Moéglichkeit des
Sammelns von wertvollen Erfahrungen. Du trittst in der Praktikumseinrichtung als Schiiler der Oberschule

»Am Knochel” auf! Wir erwarten von dir ein vorbildliches Auftreten!

Ablaufe und Vorschriften:

Flr das Schilerpraktikum gelten die Inhalte der Praktikumsvereinbarung, die relevanten Vorschriften des
Jugendarbeitsschutzgesetzes und auch die von dir einzuhaltende Betriebsordnung deiner Praktikumseinrichtung
sowie die dort bestehenden Gesundheits-, Arbeits- und Unfallverhiitungsvorschriften!

Der Praktikant ist zur Verschwiegenheit Gber interne Betriebsangelegenheiten verpflichtet!

- Frage bei Bedarf bei deinem Praktikumsbetreuer im Unternehmen nach!

Das muss sein:

- Plnktlichkeit — jeden Tag

- hoflich bleiben- zu jedem Mitarbeiter und in jeder Situation (z.B. zuerst griiSen)

- anforderungsgerechte Kleidung tragen

- Aufgaben konzentriert, umsichtig und ziigig erledigen

- Einsatz zeigen, selbst wenn man gerade keine Lust hat

- gefdhrliche Situationen meiden, bei Bedarf den Betreuer darauf hinweisen

- auch in schwierigen Situationen freundlich bleiben und ein klarendes Gesprach suchen

- bei Unsicherheiten Fragen stellen

- anderen helfen und selbst Hilfe annehmen

- bei Krankheit: sofort telefonisch Betrieb und Schule informieren, arztliche Bescheinigung notwendig:
Kopie: Unternehmen — Original: Schule

- gutes Auftreten auch aulRerhalb der Praktikumseinrichtung — das Unternehmen achtet auf sein Image

Das geht nicht:
- unaufgerdaumter Arbeitsplatz
- Pause machen, obwohl gerade keine ist
- Hande in den Hosentaschen
- héaufige und langere Gesprache zu privaten Themen wéahrend der Arbeitszeit
- unerlaubtes Verlassen des Arbeitsplatzes oder gar des Betriebsgelandes
- Smartphone (Telefonieren, Surfen, Chatten, Musik héren - auch mit Kopfhorer, ...)
- Rauchen und Mill nicht aufrdumen
- Dinge unerlaubt mitnehmen
Wichtig:
- Ubergib spatestens am ersten Praktikumstag das Original der Praktikumsvereinbarung deinem Betreuer!
- Tritt wahrend des Praktikums ein Problem auf, welches du mit dem Betreuer im Unternehmen nicht klaren
kannst, informiere unverziglich die Schule!
- Unfalle, besondere Vorkommnisse etc. sind umgehend in der Schule zu melden!
- Die Schule Gibernimmt keine Fahrtkosten zur Praktikumseinrichtung.
- Eineindividuelle Abrechnung der Fahrtkosten -auch anteilig- ist unter Einhaltung bestimmter Bedingungen
beim Landratsamt Pirna moglich. Siehe dazu den Link zur Fahrtkostenabrechnung auf der Schulwebsite.
- Der Schiler ist in der Zeit des Praktikums gesetzlich unfallversichert.
- Der Schiiler ist in der Zeit des Praktikums (iber den Schultrdger haftpflichtversichert.
- Die Vorgaben der giiltigen ,,Belehrung zum Verhalten im Straenverkehr” sind zu beachten.

Dokumentation:
- Arbeite taglich an deinen Praktikumsunterlagen! Achte darauf, dass diese am Ende des Praktikums
vollstandig ausgefiillt sind.
- Dein Betreuer benétigt Zeit zum Ausfiillen des ,Beurteilungsformulars”. Ubergib ihm das Formular
deshalb nicht erst am letzten Praktikumstag!
- Gib alle Praktikumsunterlagen in einer Klemmmappe bis zum 3. Schultag nach dem Praktikum beim
WTH-Lehrer ab!




